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Bereichsdirektor Unternehmensbereich Firmenkunden (m/w/d) 

mit der Perspektive Vorstandsvertretung 

 

Engagierte Führungspersönlichkeit für unser Firmenkundengeschäft gesucht 

Für den gemeinschaftlichen Erfolg der Stadtsparkasse Cuxhaven engagieren sich Tag für Tag 

200 Beschäftigte. Wir sind die Nummer 1 in unserem Geschäftsgebiet und wollen das auch 

bleiben. Herausragende Qualität und eine hohe Leistungsorientierung in allen Unterneh-

mensbereichen spielen für uns eine große Rolle. 

Die Stadt Cuxhaven hat knapp 50.000 Einwohner und verfügt als größtes Nordseeheilbad an 

der deutschen Nordseeküste über einen sehr hohen Freizeitwert. Gelegen an der Elbmün-

dung in die Nordsee finden sich sowohl Sandstrand, Wattenmeer (UNESCO-Weltnaturerbe) 

als auch die Küstenheide für aktive Freizeitgestaltungen. Ein großes Kulturangebot findet 

sich ganzjährig. Wir leben und arbeiten dort, wo andere Urlaub machen. Cuxhaven ist Teil der 

Metropolregion Hamburg. Alle weiterführenden Schulen befinden sich vor Ort. 

Die Wirtschaftszweige Tourismus, Offshore-Windenergie sowie Hafenwirtschaft spielen in 

Cuxhaven eine große Rolle.  

Für den Unternehmensbereich Firmenkunden suchen wir spätestens zum 01.10.2026 eine 

neue Bereichsleitung, da der bisherige Stelleninhaber in den Vorstand eines anderen Kre-

ditinstitutes berufen wurde. 

Im Rahmen der Nachfolgeregelung suchen wir deshalb SIE mit folgenden Schwerpunkt-

aufgaben: 

- Führungsverantwortung inklusive Begleitung und Coaching für das Team der Firmen-

kundenberatung und des Business-Centers (15 Mitarbeiter/-innen, davon 2 Führungs-

kräfte) 

- Weiterentwicklung der „Vertriebsstrategie der Zukunft für Firmenkunden“ 

- Intensivierung bestehender Geschäftsbeziehungen und aktive Akquisition neuer Ge-

schäftsverbindungen 

- Neuentwicklung und Umsetzung digitaler Innovationen 

- Selbstständige Betreuung ausgewählter, großer und komplexer Kreditengagements 

- Entwicklung kundenspezifischer Lösungen und Ausbau des Verbundgeschäftes im 

Rahmen einer Cross-Selling-Strategie 
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- Mitwirkung in strategischen und erfolgsrelevanten Projekten im Hause 

- Repräsentation der Stadtsparkasse in der Öffentlichkeit, insbesondere gegenüber un-

seren Firmenkunden 

Sie bringen mit: 

- Sie sind eine gewinnende Persönlichkeit mit Führungserfahrung, z.B. in einer Grup-

penleitungsrolle oder als stellvertretende Leitung, idealerweise im Firmenkundenge-

schäft und verfügen über Begeisterungsfähigkeit, Führungs- und Motivationsstärke 

gepaart mit Kompetenz und Teamfähigkeit. 

- Sie verfügen über umfassende Kenntnisse in der gesamten Produktpalette des Fir-

menkundengeschäfts und sind Impuls- und Ideengeber. 

- Sie denken strategisch und handeln unternehmerisch. 

- Dank Ihrer ausgeprägten Kommunikationsstärke gelingt es Ihnen, Kunden und Mitar-

beitende von den Leistungen unseres Hauses zu überzeugen. 

- Sie bringen ein hohes Maß an Eigenverantwortung mit und zeigen überdurchschnitt-

liche Erfolgsorientierung. 

- Sie verstehen sich als Vorbild in Bezug auf Leistungsbereitschaft und Engagement. 

- Sie haben das Lehrinstitut für das kommunale Sparkassen- und Kreditwesen bzw. ein 

wirtschaftswissenschaftliches Studium erfolgreich absolviert oder sind durch eine 

vergleichbare Ausbildung für diese Aufgabe qualifiziert. 

Das bieten wir Ihnen: 

- Eine spannende und verantwortungsvolle Führungsaufgabe, verbunden mit Hand-

lungsspielraum und Gestaltungsmöglichkeiten im Rahmen geschäftspolitischer Vor-

gaben. 

- Aussicht auf Erwerb der Geschäftsleiterqualifikation nach § 25c KWG bzw. auf Bestel-

lung als Vorstandsvertretung nach Erfüllung der Anforderungen 

- Eine Vergütung im Rahmen des TVöD-S zuzüglich erfolgsorientierter Komponenten, 

die der Bedeutung der Stelle gerecht wird. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen unter der Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. 

Fragen zu diesem Angebot? 

Ihre Fragen zu diesem Angebot beantworten Ihnen unser Vorstandsvorsitzender, Herr Kai 

Mangels (04721 109-210) sowie unser Bereichsdirektor Unternehmenskommunikation, 

Herr Lars Petschulat (04721 109-200) gerne in einem persönlichen Gespräch.  

Diskretion und Vertraulichkeit ist für uns selbstverständlich. Wir freuen uns über Ihre elekt-

ronische Bewerbung bis zum 31. Januar 2026 an karriere@ssk-cuxhaven.de. 


